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Prot. 15.11.2023/Uil
Al Capo Dipartimento DOG
Dott. G. Campo
prot.dog@giustiziacert.it

Al Direttore Generale Personale e Formazione DOG
Dott.ssa M. Gandini
dgpersonale.dog@aqiustizia.it

Al Responsabile Ufficio Relazioni Sindacali

relazionisindacali.dog@giustizia.it

Ministero della Giustizia- ROMA
E pc
Al Segretario Generale UILPA Dott.ssa De Martino SALERNO

marianna.demartino@giustizia.it

Oggetto: Procura della Repubblica presso il Tribunale di Nocera Inferiore - Mancata attivazione procedura di
Confronto/Contrattazione su materie di “articolazione delle tipologie dell’orario di lavoro ivi compresa
P’articolazione in turni” e i “criteri per l'individuazione di fasce temporali di flessibilita oraria in entrata e uscita”,
ai sensi dell’art. 5 co.4 che richiama il co.3 lett. a) dello stesso art.5 e dell’art.7 co. 7 che richiama il co.6 lett. 0)
dello stesso art.7, CCNL Funzioni Centrali 2019/2021.

Il Segretario Generale UILPA di Salerno, ha segnalato allo scrivente in qualita di Coordinatore Generale UILPA Giustizia,
che il Procuratore della Repubblica di Nocera Inferiore ha, con decreto n.78 del 3.11.2023, che si allega, proceduto alla

determinazione dell’orario di lavoro, di servizio, flessibilita, turni, reperibilita ecc, senza il confronto/contrattazione con
le OO.SS. e la RSU previste dal CCNL 2019-2021.

Alla richiesta di convocazione, fatta sia verbale al Responsabile del Personale che con successiva nota al Capo
dell’Ufficio, e che pure si allega, il Procuratore ha ribadito la sua ferma intenzione di non convocare le parti sindacali
condividendo, tra I’altro, pienamente le considerazioni, che pure si allegano, del direttore con delega al Personale.

Considerato che la determinazione dell’orario di lavoro ¢ materia di confronto e di contrattazione, lo scrivente ritiene che
da parte del Procuratore Capo Ufficio, siano state precluse e negate le prerogative sindacali e quindi chiede un urgente e
deciso intervento delle SS.V. affinché si ripristino le corrette relazioni sindacali presso la Procura di Nocera Inferiore.

Quanto poi alla richiesta di programmare i turni di reperibilita prefestiva e festiva, si rappresenta che questa O.S. ha
inviato con nota dell’11.1.2022, che si allega, delle osservazioni all’ordine di servizio n. 72/22 alle quali non ¢ stato mai
data risposta.

La documentazione allegata come il decreto n.78/2023, la richiesta di convocazione e la risposta del Procuratore di Nocera
Inferiore con la nota del direttore responsabile del Personale nonché le osservazioni al decreto 72/22, evidenziano, ancora
una volta, come le relazioni sindacali sul territorio siano spesso precluse da comportamenti/azioni “unilaterali” che Capi
degli Uffici prendono anche in contrasto con le disposizioni di circolari e direttive ministeriali, scaturite da lunghe e
faticose trattative su “Accordi Nazionali” con le OO.SS. e riguardanti il benessere dei Lavoratori e I’efficienza del servizio
Giustizia da rendere ai Cittadini.
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Alla luce di quanto sopra esposto, lo scrivente nell’attesa di un favorevole ed urgente riscontro e con riserva di ogni altra
azione, porge distinti saluti.

Roma, 29/11/2023

Rarasa



